Institute

Zielsetzung der Institute ist es, den Austausch von Wissen
zwischen Wissenschaft und Industrie zu fordern. Dabei soll
insbesondere ein verstarkter Transfer von akademischem
Wissen in den Volkswagen Konzern erfolgen. Damit leisten
die Institute einen Beitrag zur Starkung der strategischen
Innovationskraft des Volkswagen Konzerns.

Ein Beirat aus Vertretern verschiedener Marken und Fach-
bereiche, der kooperierenden Hochschulen sowie der
AutoUni steuert Forschungsaktivitaten und Lehre der
Institute. Damit wird sichergestellt, dass die Belange des
Unternehmens, d. h. die fachlichen Anforderungen der
Berufsfamilien und der wissenschaftliche Anspruch in
Einklang gebracht werden und somit neues Wissen auf
hochstem Niveau entwickelt und verbreitet wird.

Doktorandenprogramm

Die AutoUni unterstitzt die Doktoranden des Volkswagen
Konzerns durch die Ausrichtung von kostenfreien Gber-
fachlichen Seminaren, Seminaren zum wissenschaftlichen
Arbeiten sowie Kolloquien.

Hochschulkooperationen

Derzeit existiert bereits eine Vielzahl von Hochschulkoope-
rationen mit dem Volkswagen Konzern. Die AutoUni hat es
sich zur Aufgabe gemacht, diese zu identifizieren und den
Austausch zwischen den einzelnen Initiativen zu fordern.

Kontakt

Volkswagen Aktiengesellschaft
AutoUni
Brieffach 1231

Besucheranschrift:
MobileLifeCampus
Hermann-Minch-Stralle 1

38436 Wolfsburg 38440 Wolfsburg
www.autouni.de Tel: +49 5361-896-2000
info@autouni.de Fax: +49 5361-896-2009

Newsletteranmeldung auf der Homepage in der Rubrik
»Newsletter”
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Weiterbildung an der AutoUni

Ziel der Strategie 2018 ist es, den Volkswagen Konzern

in der Automobilindustrie an die erste Stelle zu ricken.
Diese Zielsetzung bleibt auch unter den weltweit veran-
derten wirtschaftlichen Rahmenbedingungen bestehen:
Steigerung der Kundenzufriedenheit, des Wachstums und
der Rendite, Erhdhung der Attraktivitat als Arbeitgeber
sowie erste Wahl fir Hochschulabsolventen und den
akademischen Nachwuchs zu sein.

Hierfir sind exzellente Produkte Voraussetzung, die von
fachlich kompetenten und engagierten Mitarbeitern ent-
wickelt, vermarktet und produziert werden.

Die AutoUni als Teil einer lernenden und lehrenden
Organisation fihrt gemeinsam mit Fachbereichen und
ausgewdhlten Hochschulen geeignete Qualifizierungs-
malnahmen fir einzelne Berufsfamilien aber auch
Berufsfamilien Gbergreifend durch, um die Mitarbeiter
zu den besten ihres Fachs zu entwickeln.

Ziel ist es, die fachliche Exzellenz in den Berufsfamilien
weiter zu entwickeln und das erworbene Wissen im
Arbeitsalltag anzuwenden.

Experten der Berufsfamilien, aus Hochschule und Industrie
garantieren fur die hohe Aktualitét und Qualitat der
Vortrage, Konferenzen, Programme und Studienmodule.

Zielgruppen

Die Lehrveranstaltungen der AutoUni richten sich an
alle Mitarbeiter des Volkswagen Konzerns.
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Beispiele fir Berufsfamilien sind Design, Elekironik,

Fahrwerk, Beschaffung, GieBerei, Logistik, Marketing,
Finanz und Personal.

Die Vernetzung von Berufsfamilien entlang der Kernge-
schaftsprozesse fordert die AutoUni durch maRgeschnei-
derte Programme wie ,Beschaffung und Logistik“ oder
»Marketing, Vertrieb und Financial Services*“.

Vortrége

Vortrage vermitteln breite, gleichwohl wissenschaftlich
fundierte Kenntnisse zu konzernrelevanten Themen. Der
Fokus ist meist auf Gbergreifende Zusammenhdnge und
Ablaufe gerichtet.

Konferenzen

Konferenzen vermitteln in komprimierter Form aktuelles
Wissen zu unternehmensrelevanten Themen. Ziel ist es,
den Teilnehmern einen wissenschafilich gesicherten Uber-
blick zu verschaffen.

Programme

Programme verbinden neueste anwendungsbezogene
wissenschaftliche Erkenntnisse mit aktuellem Praxiswissen
und werden in enger Abstimmung mit den Fachbereichen
entwickelt. Sie sind gepragt durch das Blended Learning-
Konzept mit Prasenz- und Distanzlernphasen.

Kooperative Studienmodule

Die AutoUni bereitet in Abstimmung mit verschiedenen
Unternehmensbereichen Studienmodule in Kooperation
mit ausgewdahlten Hochschulen vor.

Informationen Uber die Veranstaltungen der AutoUni
erhalten Sie Uber den Newsletter sowie auf unserer
Homepage www.autouni.de.



